LUCRU S| ORGANIZAREA
ATILE SANITARE PUBLICE.
SUPRA CALITATII VIETII



*REGULAMENTUL privind timpul
efectuarea garzilor in unitatile p
aprobat prin Ordinul Ministru

*LEGEA nr.95 din 14 aprilie 2C

domeniul sanatatii;

. LEGEA CADRU

Reglementdri spec
unitdtile de asistent
asistentd sociald/ se




ORELE DE GARD/
Alinierea recenta la cerintele Dire Ordinul
ecembrie 2016

Articolul 42:

(1)0r el e de
baza, cu
baza unui

*(2)Or el e de

in specialitate.



contracte, pe aceeasi f
perioada de repa

(art. 521 din Ordi
Respectarea elemen
105 din Codul Mun
lucru)

GARZILOR IN ROMANIA



V Nu exista obligativitatec
timp cu concediul ar
asigurdrii continuitc

V Tratament discriming




a medicului

corespunzatoare
conform compete
V Sanctionarea discipli
un procent intre 5-!
Legea 284/201C

. TIMP DE MUNCA?



programului normal de lucru
ore pe saptamdnad, care reprezit
de munca, inclusiv orele suplime
(art. 5alin 2, cap Il, A

salarizarii.)

V Problema orelo
lucru.

V Proportio




Are ¢ ;glca prlvmd situatia




Cum va afecteaza timpul de lucru prelungit?

Creste gradul de cboseals 41.00%

Creste riscul de erori profesionale—]

Scade calitatea serviciilor medicale_|:
acordare pacientilor

Creste intentiafdorinta de a cduta un loc_|
de munca in alta tara

Creste riscul de imbolnavire—

Determina insatisfactie profesionala—




Apreciatiimpactul orelor de garda asupra urmatoarelor
aspecte:

B Foarte mult Mult mDeloc Putin H Foarte putin

Pe plan personal

Viata de familie

Multumirea fata de graficul de garzi




Efecte ale 2

a) impactul asupra calitatii si sigt

‘Efect ul
39% di
doua modal

—Crester e
I mpact
medicale;

— Scader
80% di ntr

I mpl i cit



b) Impactul asupra calitatii vietii profesion

-Cresterea gradul
varianta trebui e
special de ti1I mpu
accentuare problemelor.
-Cresterea
respondent
numar ul ui

ur matoar el
-Genereaza

de practicare a profesie

-Det er mi na ‘

Al tereazda -pe
-Contri buil




sONCclizii/ Recomandari

Flexibilizarea timpului de
de completare a normei de

Armonizarea normelor legisla
odihna anual;

Reglementarea
eliminarea uno

Proportionalitate
programul na



